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○当センタースタッフ数（１７名） 

職種 人数 職種 人数 

医師 ２ 歯科衛生士 １ 

理学療法士 ６ 社会福祉士 ２ 

作業療法士 １ 健康運動指導士 ２ 

言語聴覚士 １ 事務職 １ 

管理栄養士 １ 歯科衛生士 １ 

 

○取り組み内容 

１．地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：年２回開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）相談支援：３２件 

  ①相談対応：１３件 

   ・電 話：１３件 

   ・来 所： ０件 

   ・メール： ０件 

  ②出張相談回数：１９件 

 

熊本地域リハビリテーション広域支援センター 

「熊本機能病院」 

令和５年度活動報告 
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（３）関係団体・機関等との連絡会議：３回 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整：２４回 

（５）災害時のリハビリテーション活動への協力：０回 

 

２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援：１２回 

 ●地域ケア会議出席：１２回、延べ２７名 

 

３．その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

（１）熊本市内の地域リハビリテーション広域支援センター連携会議の開催：３回出席 
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（２）広域支援センターNEWS 発行：WEB 版３回 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇熊本市北区管内の地域密着リハビリテーションセンター概要 

１.登録施設 

施設区分 施設名 開設者 

医療機関 菊南病院 医療法人室原会 

医療機関 朝日野総合病院 医療法人朝日野会 

医療機関 寺尾病院 医療法人寺尾会 

医療機関 北部病院 医療法人社団原武会 

医療機関 武蔵ヶ丘病院 医療法人田中会 

介護老人保健施設 ケアビレッジ箱根崎 医療法人滄溟会 

医療機関 なかがわ整形 医療法人フォーチュン 
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２.担当エリア 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３.北区の地域密着リハビリテーションセンター「２０２３年度活動実績」 

 （１）市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

    ①個人宅への派遣：６件（PT ６名） 

    ②事業所への派遣：９件（PT ９名） 

    ③通いの場（サロン等を含む）への派遣：９５件（PT １０６名、OT １９名、 

ST ２名、健康運動指導士 ２名） 

    ④地域ケア会議等への派遣：２３件（PT ２２名、OT １名） 

 （２）その他（会議や研修会出席等の関連業務） 

    ①連絡会・会議：１５件（PT １４名、OT ２名、健康運動指導士 １名） 

    ②研修会：１０件（PT １１名、OT ３名） 
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〇当センタースタッフ数 

職種 人数 職種 人数 

医師 １ 言語聴覚士 １７ 

理学療法士 ７３ 保健師 １ 

作業療法士 ４４ 歯科衛生士 １ 

 

〇取り組み内容 

１．地域リハビリテーションの効果的な支援 

 （１）研修会開催：２回 

【第１回】 

日 時：令和５年８月２１日（月）１８：３０～２０：３０ 

場 所：オンライン開催 

参加者：東区の医療・介護・福祉施設 

    圏域の地域包括支援センター、地域密着リハセンター、東区役所職員（高齢福祉課）等 

テーマ：自立支援のための具体的な取り組みを「考える」 

内 容：次回の研修会までに実施する事を目標として、実際に取り組める内容を 

グループワークで検討する。 

【第２回】 

日 時：令和６年２月６日（火）１８：３０～２０：００ 

場 所：オンライン開催 

参加者：東区の医療・介護・福祉施設 

    圏域の地域包括支援センター、地域密着リハセンター、東区役所職員（高齢福祉課）等 

テーマ：具体的な取り組みの実践報告 

内 容：各グループで実際に取り組んだ内容を報告し、成功体験や課題などを共有する。 

 

（２）相談支援：１７件 

対応方法内訳 

・電話・メール等：１２件 

・来    所： ０件 

・出 張 相 談 ： ５件 

 

 

 

熊本地域リハビリテーション広域支援センター 

「熊本託麻台リハビリテーション病院」 

令和５年度活動報告 
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相談内容内訳 

・ご利用者様等の在宅生活に関する相談：９件 

・地域活動や集いの場に関する相談：４件 

・その他（研修会内容の相談や事業所内の介護方法相談など）：４件 

 

（３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 

【令和５年度第１回】 

日 時：令和５年５月２日（火）１５：００～１７：００ 

場 所：オンライン開催 

参加者：熊本市東区の地域包括支援センター、地域密着リハセンター、 

熊本市東区役所（高齢福祉課） 

内 容：熊本市地域リハビリテーション活動支援事業について 

①申請・請求等の手続き方法の確認 

    ②今年度のスケジュールや担当確認 

    ③今年度活動を行うにあたっての基本方針検討・共有 

【令和５年度第２回】 

日 時：令和５年１２月１４日（木）１８：００～１９：００ 

場 所：オンライン開催 

参加者：東区の地域包括支援センター、地域密着リハセンター、 

東区役所職員（高齢福祉課） 

内 容：熊本市地域リハビリテーション活動支援事業について 

①今年度実施の途中経過報告 

    ②事業実施にあたっての課題整理 

    ③次年度の継続について可否確認 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整 

主に熊本市地域リハビリテーション活動支援事業に対する派遣調整を実施。令和５年度より派

遣対象の拡大あり、令和４年度４２回の調整であったが、令和５年度では９９回の調整と倍増と

なっている。 

 

（５）災害時のリハビリテーション活動への協力 

  本年度は特に派遣無し。 

 

２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

①通いの場への派遣：３２回（内地域リハ活動支援事業１９回） 

②地域ケア会議等への派遣：１２回 
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３.その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

①県行政や地域リハ協議会主催の研修・連絡会などへの参加：３回 

②熊本市内の地域リハビリテーション広域支援センター連携会 

（議熊本市の５つの広域と熊本市福祉課、熊本県認知症対策・地域ケア推進課の連絡会）：４回 

③東区介護予防の会 

（東区の包括・福祉課・広域による、介護予防に関する取り組みの情報交換や検討）：８回 

④東区地域包括ケアシステム推進ワーキング会議：２回 

⑤住民や包括からの依頼による講演：２回 

⑥東区圏域の包括主催の事業所連絡会参加：５回 

 
 

熊本市東区圏域地域密着リハビリテーションセンター 令和５年度活動報告 

○熊本市東区圏域の地域密着リハビリテーションセンター 

医療法人社団鶴友会 介護老人保健施設 メディエイト鶴翔苑 

株式会社くますま 

医療法人財団聖十字会 西日本病院 

医療法人弘史会 西村内科医院 通所リハビリテーション 

株式会社 REROTTO けいず訪問看護ステーション 

 

〇取り組み内容 

１.地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）広域主催の研修会・連絡会への協力と参加 

 ・研修内容等を事前協議 

 ・研修会・連絡会当日の参加 

（２）リハビリテーション専門職の派遣 

熊本市地域リハビリテーション活動支援事業に対しての派遣を実施（80回）。 

２.市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

 ①通いの場への派遣：８３回（内熊本市地域リハ活動支援事業８０回） 

 ②地域ケア会議等への派遣：１０回 

３.地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 ①県行政や地域リハ協議会主催の研修・連絡会などへの参加 

 ②広域と地域密着リハセンターの連携会議 

４.その他の報告 

 ①特になし 
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〇当センタースタッフ数（９０名） 

職種 人数 職種 人数 

医師 ３ 理学療法士 ３９ 

作業療法士 ２５ 言語聴覚士 １０ 

歯科衛生士 ５ 介護福祉士 １ 

健康運動指導士 ３ 健康運動実践指導者 ３ 

訪問介護員 １   

 

〇取り組み内容 

１．地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会：２回開催（前年度：２回） 

（２）相談支援：３７件（前年度：３４回） 

    ①相談対応 

     電話・メール：１３件 （前年度：２１件） 

     来    所： １件 （前年度： ０件） 

    ②出張相談回数：２３回 （前年度：１３回） 

 （３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 （前年度：３回） 

 （４）リハビリテーション専門職の派遣調整：２２０回 （前年度：９４回） 

 

２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

①個人宅への派遣 

 ・自立支援型ケアプラン作成にむけたリハビリテーション専門職派遣事業 ４回 

 ②通いの場への派遣：３１回 （前年度：２０回） 

  ・くまもと元気くらぶ：１２回 

（四方池元気くらぶ・城西６町内元気くらぶ・さわやか元気くらぶ） 

  ・地域サロン：１７回 

（花園１．２．３．４．６町内サロン、花園５町内サロン、花園７町内サロン、 

花園８町内サロン、花園９町内サロン、城西１町内サロン、城西２町内サロン、 

今新開健康教室、中島１町内１００歳体操クラブ） 

  ・地域みんなで介護予防：１回 

  ・河内地域サロンへの体操と健康講話（オンライン）：１回 

 ③地域ケア会議等への派遣：２０回 （前年度：２４回） 

  ・自立支援型地域ケア会議：８回 

熊本地域リハビリテーション広域支援センター 

「青磁野リハビリテーション病院」 

令和５年度活動報告 
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  ・自立支援型地域ケア会議アドバイザー事業：１２回 

３．その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

  ・西区地域包括ケアシステム推進会議 

  ・熊本市自立支援型地域ケア会議アドバイザー事業  

  ・熊本市広域支援センター連携会議 

  ・運動器機能評価ワーキンググループ会議 など 

 

○研修会・連絡会議の開催：４回 

研修会① 開催日：令和５年１０月１８日 

内 容：「認知症の最前線と地域連携」 

講 師：医療法人医誠会メモリーメンタルクリニック みつぐまち診療所 院長 津野田尚子先生 

対 象：熊本市高齢福祉課、西区福祉課、地域包括支援センター、地域密着リハビリテーションセ

ンター、医療・福祉施設 

方 法：対面（２５名） 

研修会② 開催日：令和６年２月２９日 

内 容：①「西区における自立支援型地域ケア会議の現状」 

講 師：熊本市西区役所福祉課 主査 小原暁子氏 

内 容：②「自立支援型地域ケア会議における助言者の役割について」 

講 師：熊本市西区役所福祉課 主任介護支援専門員 岩崎智子氏 

対 象：熊本市高齢福祉課、西区福祉課、地域包括支援センター、地域密着リハビリテーションセ 

ンター、医療・福祉施設 

方 法：対面（３７名） 

連絡会議① 開催日：令和５年４月１７日 

内 容：①令和４年度事業実績報告 

②令和５年度業務計画 

    ③通いの場支援（くまもと元気くらぶ、通所Ｂ、他） 

対 象：西区福祉課、広域支援センター 

方 法：対面（７名） 

連絡会議② 開催日：令和５年５月１８日 

内 容：①西区における今年度の活動計画及び介護予防事業について 

    ②広域支援センター活動実績および今年度計画 

    ③運動器評価における測定環境、方法、協働時の留意点について 

対 象：西区管内地域密着リハセンター、広域支援センター 

方 法：対面（２９名） 
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〇地域密着リハビリテーションセンターの紹介（熊本市西区） 

 熊本市西区管内では１０カ所の地域密着リハビリテーションセンターが指定され、行政、地域

包括支援センター、地域リハビリテーション広域支援センターと連携して地域活動を支えている。 

令和５年度は、新型コロナウイルス感染症の５類移行により、各地域において多くの通いの場

が再開され、介護予防事業「くまもと元気くらぶ」や「通所Ｂ・サロン」の専門職派遣依頼が増加

した。通いの場に対する地域密着ハビリテーションセンターの派遣回数は１００回、延べ１６１

人（前年度の派遣回数３４回、延べ５４人）、地域ケア会議の助言者としての派遣回数は２０回、

延べ２４人であった。 

全センターにおいて、地域リハビリテーション広域支援センター主催の研修会や連絡会議等に

対して運営面の協力や参加があり、関係機関との情報共有や連携体制を確認する機会となってい

る。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地域密着リハビリテーションセンター（熊本市西区管内１０ヵ所） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

介護老人保健施設 葵の森 

介護老人保健施設 青翔苑 

介護老人保健施設 なすび園 

春日クリニック 

上代成城病院 

熊本田崎クリニック 

桜が丘病院 

聖ヶ塔病院 

特別養護老人ホーム リバーサイド熊本 

はなぞのケアセンター 
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〇当センタースタッフ数（２２名） 

職種 人数 職種 人数 

医師 １ 理学療法士 １２ 

作業療法士 ５ 言語聴覚士 ２ 

管理栄養士 １ 臨床検査技師 １ 

 

〇取り組み内容 

１．地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：年２回開催 

①「第２回南区通いの場交流会」 

開催日：令和５年８月２５日 

テーマ：「ホスト会場と地域の会場 5カ所をオンラインでつなぎ、 

通いの場に関する意見交換等を実施」 

参加者：くまもと元気くらぶ、通所 B、いきいき百歳体操実施団体 参加者 ５会場２８団体２９名 

地域密着リハセンター４か所も参加 

②「介護予防関連研修会」 

開催日：令和６年３月２７日 

テーマ：「サロン活動等で実施されている体操について」 

参加者：ケアマネジャー、介護関連事業所など ２５事業所 計３５名 
 

＊オンライン通いの場交流会            ＊介護予防関連研修会 

 

 

 

（２）相談対応 計１４件 

    電 話・メール・WEB ９件 

   来 所 ３件 

熊本地域リハビリテーション広域支援センター 

「にしくまもと病院」 

令和５年度活動報告 
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   出 張 ２件 

（３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 

①「熊本地域リハビリテーション広域支援センター連絡会（オンライン開催）」 

開催日：令和５年７月５日 

参加者：地域密着リハセンター８か所 １５名、南区福祉課 ４名 

内 容：・検討・報告事項 

①熊本市地域リハ活動支援事業の内容変更について 

②熊本市地域リハ活動支援事業の実施について 

③南区オンライン通いの場交流会の開催について 

④介護予防サポーターの活動推進に向けて 

・その他 

① 南区地域包括ケアシステム推進会議（介護予防分野）実務者会議開催について 

② 「地域連携ミーティング」開催について 

②「熊本地域リハビリテーション広域支援センター連絡会」 

開催日：令和６年３月２７日 

参加者：南区福祉課、南区地域包括支援センター、地域密着リハセンター 計３３名 

内 容：①地域リハ広域支援センター 指定更新について 

②地域リハ広域支援センター 令和５年度実績報告及び令和６年度事業計画について 

③地域密着リハセンター 令和５年度実績報告及び令和６年度事業計画の提出について 

④運動器入力ソフトの改修について 

 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整（２１７回） 

（１）広域支援センター職員派遣 １４８回、延べ１８３名 

（２）地域密着リハビリテーションセンター職員派遣 ６９回、延べ ４９名 

（３）その他の機関の派遣調整 ０回、延べ  ０名 

 

（５）災害時のリハビリテーション活動への協力 

  ＊実績なし 
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２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

（１）個人宅への派遣 

＊実績なし 

 

（２）事業所への派遣 

＊実績なし 

 

（３）通いの場（サロン等を含む）への派遣 

依頼元 派遣回数 実施内容 備考 

熊本南１地域包括

支援センター 
４ 

体力測定・結果フィードバック、

体操指導 等 
脳の健康教室（通所Ｂ） 

熊本南１地域包括

支援センター 
８ 通いの場活動支援 計６団体 

熊本南２地域包括

支援センター 
２ 通いの場活動支援  

熊本南５地域包括

支援センター 
２ 通いの場活動支援  

熊本南６地域包括

支援センター 
６ 通いの場活動支援 計３団体 

城南老人福祉セン

ター 
１１ 

イキイキ健康教室での体操指導、

講話 等 
 

富合校区社会福祉

協議会 
１ 富合サロン交流会  

熊本市社会福祉協

議会南区事務所 
１ 

令和５年度ふれあい・いきいきサ

ロン研修会 
 

熊本市 
１５ 

体力測定・結果フィードバック、

体操指導 等 
くまもと元気くらぶ 

 

（４）地域ケア会議等への派遣 

依頼元 派遣回数 実施内容 備考 

熊本市南区 ２６ 自立支援型地域ケア会議助言者 

ＰＴ延べ８人 

ＯＴ延べ１６人 

管理栄養士延べ１３人 

熊本南２地域包

括支援センター 
１ 課題検討型地域ケア会議助言者  
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（５）その他 

依頼元 派遣回数 実施内容 備考 

熊本市南区福祉課 ２ 南区地域包括ケアシステム推進会議  

熊本市南区福祉課 １０ 
南区地域包括ケアシステム推進会議

実務者会議 
介護予防関連１回 

熊本市南区 １ 
自立支援型地域ケア会議アドバイザ

ー意見交換会 
医療介護連携関連９回 

熊本市南区地域包

括支援センター 
２ 

南区生活支援コーディネーター連絡

会 
 

熊本南１地域包括

支援センター 
４ 地域運営協議会・協議体 すべて集合形式 

熊本南１地域包括

支援センター 
１０ 多職種連携ネットワーク会議 すべて集合形式 

熊本南１地域包括

支援センター 
１２ 富合まちの輪ネット すべてオンライン開催 

熊本南１地域包括

支援センター 
５ 富合小学校４年生総合学習支援 すべてオンライン開催 

熊本南２地域包括

支援センター 
１ 運営協議会専門部会  

熊本南３地域包括

支援センター 
１ ケアマネジャースキルアップ研修 オンライン開催 

熊本市内地域リハ

広域支援センター 
４ 

熊本市内地域リハ広域支援センター

連携会議 
オンライン開催 

熊本県医師会 ２ 
運動器機能評価システムワーキング

会議 
すべてオンライン開催 
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〇地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

・熊本市南区の指定状況 

開設者 施設名 

医療法人城南ヘルスケアグループ くまもと南部広域病院 

医療法人博光会 御幸病院 

医療法人むすびの森 あきた病院 

医療法人社団松下会 介護老人保健施設 白藤苑 

医療法人社団大宮会 デイケアおおみや 

株式会社シンパクト ケアサポートメロン 

医療法人社団松下会 あけぼのクリニック 

医療法人清和会 平成とうや病院 

石川 浩一郎 石川整形外科リウマチ科 

有限会社トータルライフケア リハケアくまもと 

医療法人桜十字 桜十字病院 

＊熊本県認知症施策・地域ケア推進課ホームページより （令和６年１１月１日現在） 

 

・令和５年度活動状況 ＊（ ）内は令和４年度実績 

１．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

（１）個人宅への派遣 計２回 延べ２人派遣（計０回 延０人派遣） 

（２）事業所への派遣 計０回 延べ０人派遣（計０回 延０人派遣） 

（３）通いの場（サロン等を含む）への派遣 

計１９８回 延べ２９９人派遣（計１２８回 延１９６人派遣） 

（４）地域ケア会議等への派遣 計２５回 延べ２５人派遣（計２８回 延２８人派遣） 

 

２．その他（会議や研修会出席等の関連業務） 

計１４回 延べ４１人派遣（計１３回 延２７人派遣） 

 

ＣＯＶＩＤ－１９が５類へ移行し、住民主体の通いの場の活動が再開・活発化する中で、体力

測定や体操指導に対するニーズが対象となる団体も含め増加しており、地域密着リハセンターの

活動機会が増加している。 

効果的・効率的な支援が行えるよう、地域リハ広域センター主催の連絡会や南区地域包括ケア

システム推進会議実務者会議（介護予防分野）を通して、タイムリーな課題や情報の共有や意見

交換を、南区福祉課との連携の元で行っている。 
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○当センタースタッフ数：６名 

職種 人数 職種 人数 

理学療法士 ２ 歯科衛生士 １ 

作業療法士 １ 管理栄養士 １ 

言語聴覚士 １   

 

○取り組み内容 

1．地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：年２回開催 

①「広域・密着・包括研修会」 

日 時：令和５年１２月１４日（木曜日）１６：３０～１７：００ 

場 所：ＺＯＯＭオンライン会議 

参加者：地域密着リハセンター・地域包括支援センター等 １５名 

内 容：①「骨粗鬆症について」 

      講師：渡辺充伸先生 所属：江南病院 整形外科 

②「広域・密着・包括研修会」 

日 時：令和５年３月１３日（水曜日）１６：３０～１７：００ 

場 所：ＺＯＯＭオンライン会議 

参加者：地域密着リハセンター・地域包括支援センター等 １５名 

内 容：①「認知症予防について」 

講師：西嶋由香 所属：江南病院 リハビリテーション科 

 

（２）相談支援：１４件 

  ①相談対応   

（１）電 話： ６件 

  （２）来 所： １件 

（３）メール： ０件 

②出張相談回数：７回 

相談内容内訳 

 ・今後の地域連携・地域リハ活動に関する相談 

 ・サロンなど集いの場についての相談 

 ・体力測定・体操指導に関する相談 

 

熊本地域リハビリテーション広域支援センター 

「江南病院」 

令和５年度活動報告 
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（３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 

①「中央区連携会議」 

日 時：令和５年１２月１４日（木曜日）１６：００～１６：３０ 

場 所：ＺＯＯＭオンライン会議 

参加者：地域密着リハセンター、地域包括支援センター等 １５名 

内 容：①中央区広域リハ２０２３年度上半期実績報告について 

②各施設の活動状況報告と意見交換会 

②「中央区連携会議」 

日 時：令和５年３月１３日（水曜日）１６：００～１６：３０ 

場 所：ＺＯＯＭオンライン会議 

参加者：地域密着リハセンター、地域包括支援センター等 １５名 

内 容：①中央区広域リハ２０２３年度実績報告 

    ②各施設活動状況報告と意見交換 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整：７６回 

 ・広域支援センター職員派遣          ２４回 延べ２４名 

・地域密着リハビリテーションセンター職員派遣 ５２回 述べ５２名 

 

＊主に熊本市の介護予防事業である 

「くまもと元気くらぶ」に対しての派遣調整実施 

 

 ＊体力測定の様子 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

  ①通いの場への派遣   ：１１回 延べ１１名 

  ②地域ケア会議等への派遣：１４回 延べ１９名 
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      地区サロンにて体操指導            

 

 

３.その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 小学校の総合事業 高齢者・片麻痺患者疑似体験/車椅子操作のレクチャー 

 

 

 

 

４.中央区地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

 中央区の地域密着リハセンターは全部で１４施設登録されており、広域リハセンターや区役

所、包括支援センターと連携し熊本市中央区内の介護予防事業「くまもと元気クラブ」の活動支

援やリハビリテーション専門職派遣事業への派遣、地域の通いの場における活動、地域ケア会議

のアドバイザーなどに専門職を派遣されている。その他広域リハセンター主催の連絡会や、対面

での意見交換会、研修会にご参加いただき、運営面でも協力を得られている。 
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・中央区地域密着リハビリテーションセンターの一覧 

水前寺とうや病院 医療法人清和会 

十善病院 医療法人朝日野会 

表参道吉田病院 医療法人起生会 

きぬはら整形外科クリニック 医療法人社団絹原会 

介護老人保健施設 のぞみ 医療法人杉村会 

介護老人保健施設 なでしこ 医療法人起生会 

ユーカリ苑デイサービスセンター 社会福祉法人リデルライトホーム 

リハビリケアセンター 有限会社リハビリケアセンター 

マノリアル本荘通所介護 社会福祉法人熊本厚生事業福祉会 

杉村病院 医療法人杉村会 

成尾整形外科病院 医療法人社団誠療会 

竹下外科整形外科医院 医療法人竹下外科整形外科医院 

けいず訪問看護ステーション 株式会社ＲＥＲＯＴＴＯ 

熊本市文化スポーツ財団 一般財団法人熊本市文化スポーツ財団 
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【活動目標】 

・住民主体の通いの場支援 

・地域との連携強化 

・介護予防の啓発 

 

【令和５年度活動内容】 

・ 相談対応支援 

・ 研修会の開催 

・ 連絡会議開催 

・ 市町村の地域支援事業等への支援 

・ その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 

【当センタースタッフ数 ８名】 

職種 人数 

理学療法士 ４名 

作業療法士 ３名 

言語聴覚士 １名 

 

【相談対応】 

＊ 令和５年度、相談延べ件数は、２８件でした。うち、市町村・地域包括支援センターからの相

談は２７件でした。次年度も、地域包括ケアシステム構築に向けて、継続して地域住民・介

護事業所からの依頼が増えるように努力していきたいと思います。 

 

・令和５年度相談延べ件数 

相談者 出張 電話等 来所 合計 

介護事業所 １ ０ ０ １ 

地域包括・市町村 ２７ ０ ０ ２７ 

医療関係 ０ ０ ０ ０ 

合計 ２８ ０ ０ ２８ 

 

  

宇城地域リハビリテーション広域支援センター 

「介護老人保健施設 あさひコート」 

令和５年度活動報告 
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相談内容 件数 

リハビリテーション ５ 

福祉用具選定 １２ 

住宅改修 ９ 

評価方法・その他 ２ 

合計 ２８ 

【研修会の開催】 

＊ 研修会は、３回開催しました。２回は、ＷＥＢにて、残り１回は、対面式で開催しました。研

修を通して情報発信の必要性を感じました。また、今年度も地域連携ミーティングを開催しま

した。開催し、改めて連携不足を感じました。 

 

・地域リハビリ研修会 

開催日：令和５年７月１２日 

テーマ：「みんなで考えよう自立支援型地域ケア会議」について 

講 師：済生会みすみ病院 作業療法士 五十嵐稔浩 

参加者：市町村、包括、介護事業所等 

参加数：７２名 

・地域リハビリ研修会 

開催日：令和５年１０月２０日 

テーマ：「安全なトロミ剤の使用方法と施設内での統一化」について 

講 師：あさひコート 言語聴覚士 草場結 

参加者：行政、包括、介護事業所等 

参加数：７名 

・地域連携ミーティング 

開催日：令和５年３月１４日 

テーマ：「高齢者の保健事業と介護予防の一体的実施事業報告」 

講 師：宇土市健康づくり課 切通茜 

テーマ：「老人福祉センター活動紹介」 

講 師：所長 澤田雅治 

テーマ：「宇土市生活支援お宝ブック紹介」 

講 師：社会福祉協議会 村上ゆかり 

テーマ：「総合事業Ａ型・Ｃ型紹介」 

講 師：あさひコート 柏原弘志 

参加者：市町村、包括、介護事業所 

参加数：５５名 
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【連絡会議開催】 

＊ＷＥＢにて年２回開催しました。今年度は、①若い方の集まりの場について②総合事業について検討しました。 

参加機関：宇土地域包括支援センター、地域振興局、 

     宇土市社会福祉協議会、市町村・密着リハなど 

 

【リハビリテーション専門職の派遣調整】 

派遣調整：１２９回 延べ：１３３人 

①広域支援センター職員派遣  ７８回 延 ８１人 

②密着リハビリテーションセンター派遣調整  ５１回 延 ５２人 

③その他の機関の派遣調整   ０回 延  ０人 

＊災害リハビリテーション活動への協力：活動なし。災害リハ研修参加 

 

【市町村の地域支援事業等への効果的な支援】 

 ＊令和 5年度は、感染予防対策を行い、昨年より多く開催できました。 

〇地域ケア会議 ：１２回参加 

〇通いの場支援 ：６９回支援 

 

【その他】 

・ 宇土市評価会議参加 

・ 在宅医療介護連携支援事業参加 

・ 密着リハとの連携会議参加 

・ Ｅスポーツ支援 

・ 高齢者の保健事業と介護予防の一体的実施事業参加 

・ 介護者のつどい開催 

・ 家族介護教室開催 

・ 若い方の集まりの場開催 

 

【令和５年度活動の総括】 

・今年は、昨年に続き、地域連携ミーティングを行いました。地域連携ミーティングを通して、

行政・包括・介護事業所等との連携が密になってきたと感じている。今後も顔の見える関係作

りができるように様々な活動を行っていきたい。 

・リハビリテーション専門職派遣に関しては、まだ、広域の割合が多いので、次年度は、密着リ

ハの派遣が多くなるように連携を深めていきたい。 

・評価会議に関しては、地区別評価が上手く活用されていない部分が多かったので次年度は、行

政と連携を図りながら新しい取り組みができるように進めていきたい。 

・相談対応については、包括の相談割合が多いので、今後、介護事業所等から相談が増えるよう

に働きかけていく。 
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〇地域密着リハビリテーションセンター紹介（宇土地域） 

＊密着リハセンター：２ヶ所 

①景雅苑 

 令和５年度密着リハセンター活動報告 

 〇センタースタッフ数：８名 

 〇取り組み内容 

 ＊通いの場への派遣：２１回支援 

 ＊地域ケア会議等への派遣：１０回参加 

 ＊研修会・会議参加：５回参加 

 ＊個別訪問派遣：３回支援 

②かなもり地域ケアクリニック 

 令和５年度密着リハセンター活動報告 

 〇センタースタッフ数：６名 

 〇取り組み内容 

 ＊通いの場への派遣：０回支援 

 ＊地域ケア会議等への派遣：１１回参加 

 ＊研修会・会議参加：５回参加 

 ＊個別訪問対応：１０回支援 

 

＊令和５年度は、連携して研修会・会議等行いました。 

次年度も、地域の課題に関して、密着リハと連携を図りながら、出来る活動を行っていきたい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２つのセンターのスタッフは、とてもやさしく、頼りがいがある 

先生ばかりで、とても助かっています。（広域リハ） 
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〇当センタースタッフ数（１２名） 

職種 人数 

理学療法士 ８ 

作業療法士 ２ 

言語聴覚士 ２ 

 

【はじめに】 

 平成２１年４月より、熊本県より宇城地域リハビリテーション広域支援センターの指定を受け、

１５年目を終えました。平成２４年度から始まった宇城市様からの事業委託も１２年経過し、『宇

城市介護予防事業・日常生活支援総合事業』・『宇城市地域リハビリテーション活動支援事業』と

して実施できました。同時に「宇城市地域ケア個別会議」・「総合事業評価会議」への参加等、年

度を重ねる毎に、行政担当者様や地域包括支援センター担当者様、社会福祉協議会担当者様、地

域密着リハビリテーション様、各施設の方々と関わりを深めることができました。 

また、コロナウイルスの５類以降後は、コロナ感染拡大以前の状況に少しずつ戻る１年でもあ

りました。 

 

〇取り組み内容 

１．地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：２回/年 

①「健康で長生きするための研修会」 

日  時：令和５年６月１日 １０：００～１２：００ 

内  容：「お口の健康が大切です！」 

     ①全身疾患と深い関係がある歯周病 

     ②認知症と歯周病の関係 

     ③オーラルフレイル（口の衰え）について 

     ④オーラルフレイルを防ぐための実践 

     ⑤質疑応答 

対 象 者：退職教職員協会宇城地区部会会員、地域民生員さん 

参加人数：１９名 

 

 

 

宇城地域リハビリテーション広域支援センター 

「宇城総合病院」 

令和５年度活動報告 
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②「スマートライフ講座ＷＥＢ研修会」 

日  時：令和５年１２月１日（金）～令和５年１２月２１日（木）までの３週間 

内  容：「自分の体は自分でメンテ ～安全で健康な職場づくり～」 

     ①異常の起こりやすい部分・原因 

     ②自分でできるメンテナンス法、改善方法 

     ③職場づくりの工夫 

対 象 者：地域の医療機関・介護施設スタッフ 

参加人数：４５名 

 

（２）相談支援 

 ①相談対応 

  電 話：６件 

  来 所：１件 

  メール：２件 

②出張相談回数：２１回 

 

（３）関係団体・機関等との連絡会議：３回/年 

日 時：令和５年９月２６日 １６：００～１７：００ ＊ＷＥＢ会議 

対象者：美里町福祉課、宇城地域振興局地域包括支援センター、地域密着リハビリテーション

センター、地域リハビリテーション広域支援センター 計：８名 

テーマ：①報告事項 

     １）各担当者様より、令和５年度上期の振り返り 

     ２）運動機能評価について 

     ３）その他 

②協議事項 

     １）令和５年度 各種事業等における課題について 

     ２）各担当者より、令和５年度下期の計画について 

     ３）令和６年度事業計画・予算について 

     ４）１０月１日以降のコロナ対策について 

     ５）その他 

③意見交換 

 

日 時：令和６年３月６日 １６：００～１７：００ ＊ＷＥＢ会議 

対象者：美里町福祉課地域包括支援センター、地域密着リハビリテーションセンター、地域リ

ハビリテーション広域支援センター 計：７名 

テーマ：①報告事項 

     １）各担当者様より、令和５年度の振り返り 
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２）「地域リハビリテーション広域支援センターの指定及び運営要項」の改正につ

いて 

     ３）その他 

②協議事項 

     １）令和５年度 各種事業等における課題について 

     ２）各担当者様より、令和６年度の計画について 

     ３）地域連携ミーティング開催について 

     ４）その他 

③意見交換 

 

日 時：令和５年３月１１日 １５：３０～１６：４５ ＊ＷＥＢ会議 

対象者：宇城市高齢介護課地域包括支援センター、宇城市社会福祉協議会地域密着リハビリテ

ーションセンター、地域リハビリテーション広域支援センター 計：１０名 

テーマ：①報告事項 

     １）各担当者様より、令和５年度の振り返り 

     ２）「地域リハビリテーション広域支援センターの指定及び運営要項」の改正につ

いて 

     ３）その他 

②協議事項 

     １）令和５年度 各種事業等における課題について 

      ＊日常生活支援総合事業について 

      ＊通いの場等各種事業について 

      ＊地域ケア個別会議等について 

     ２）各担当者様より、令和６年度の計画について 

     ３）地域連携ミーティング開催について 

     ４）令和６年度地域個別ケア会議 リハ専門職助言者・オブザーバーについて 

     ５）その他 

③意見交換 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整（１９８回）延べ２１９人 

 

２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

（１）事業所への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 備考 

１ 宇城市 １３５ 理学療法士 １３５ 

介護予防に関する講義なら

びに運動指導・運動の習慣

化を図る 

令和５年度宇城市介

護予防・日常生活援

総合事業 

「筋力アップ教室」 



 28

２ 
宇城市社会 

福祉協議会 
４ 理学療法士 ４ 

「体力測定方法」「百歳体

操」「コグニサイズ」等の講

義と実技指導 

「宇城市うきスマイルサ

ポーター養成講座」に

て講義・体操指導 

３ 
宇城市社会 

福祉協議会 
１ 理学療法士 １ 

「体力測定方法」「介護予防

体操」についてフォローアップ

目的での講義と実技指導 

「宇城市うきスマイ

ルサポーターフォロ

ーアップ講座」にて講

義・体操指導 

計 １４０  １４０   

 

（２）地域ケア会議等への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 備考 

１ 宇城市 １１ 理学療法士 １８ 
個別ケア会議の助言者 

およびオブザーバー 
オンラインにて開催 

２ 宇城市 １ 
理学療法士 

作業療法士 
２ 

圏域別地域ケア会議 

（松橋町） 
参集式にて開催 

計 １２  ２０   

 

 

３．その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 依頼元 
派遣

回数 
派遣職種 派遣延人数 実施内容 備考 

１ 宇城市 ３ 理学療法士 ４ 
令和５年度 宇城市総合事

業連携会議 

オンライン・参集式

にて開催 

２ 宇城市 １ 理学療法士 １ 
宇城市一般介護予防・介護

給付費適正化事業評価会 
参集式にて開催 

３ 宇城市 １２ 理学療法士 ２４ 宇城市総合事業評価会議 
１回／月  

オンライン開催 

４ 宇城市 １ 理学療法士 １ 

宇城地域リハビリテーショ

ン広域支援センター連携会

議 

済生会みすみ病院主

催 

オンラインにて開催 

５ 宇城市 ２ 理学療法士 ２ 
宇城地域在宅医療サポート

センター連絡会 
オンラインにて開催 

６ 宇城市 １ 理学療法士 １ 
宇城市地域ケア会議推進事

業会議 
 

７ 宇城市 １ 理学療法士 １ 
宇城地域在宅サポートセン

ター研修会 

９月・３月開催 

オンラインにて開催 
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８ 宇土市 ２ 理学療法士 ２ 
宇城地域リハ広域支援セン

ター地域連携ミーティング 

あさひコート主催 

オンラインにて開催 

９ 熊本県 １ 理学療法士 １ 
県リハ主催令和５年度運動

器機能評価報告会 
９月開催 

１０ 熊本県 ２ 理学療法士 ２ 

令和５年度熊本県各圏域リ

ハビリテーション支援セン

ター連絡協議会 

１０月・１月開催 

オンラインにて開催 

１１ 熊本県 １ 理学療法士 １ 
令和５年度熊本県地域リハ

ビリテーション研修会 
１０月開催 

１２ 熊本県 １ 理学療法士 １ 
熊本県地域リハビリテーシ

ョン推進会議 

３月開催 

オンラインにて開催 

計 ２８  ４１   

 

  

○地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

〈宇城：宇城市〉 

地域密着リハセンター（訪問看護・リハビリステーションふぃっと） 

地域密着リハセンター（介護老人保健施設 青海苑） 

活動概要：地域ケア会議における専門職としての助言者・オブザーバー  連携会議への参加 

 

〈宇城：美里町〉 

地域密着リハセンター（くまもと温石病院） 

地域密着リハセンター（美里リハビリテーションクリニック） 

活動概要：連携会議への参加 
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〇当センタースタッフ数：１２名 

職種 人数 職種 人数 

医師 １ 言語聴覚士 ２ 

作業療法士 ５ 介護福祉士 １ 

理学療法士 ３   

 

〇取り組み内容 

１.地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：年２回開催 

①「令和５年度第１回地域リハビリテーション研修会」 

日 時：令和５年１０月２０日（金）１８：３０～１９：３０ 

場 所：済生会みすみ病院よりＷｅｂ開催 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等 ２１名 

内 容：①「運動」と「栄養」 

講 師：済生会みすみ病院 理学療法士 林田りさ ＊ＺｏｏｍにてＷｅｂ開催 

②「令和５年度第２回地域リハビリテーション研修会」 

日 時：令和６年２月１６日（金）１８：００～１９：００ 

場 所：済生会みすみ病院よりＷｅｂ開催 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等１８名 

内 容：あなたの元気で地域を元気に！！ 

～筋力アップ教室（日常生活支援総合事業通所Ｃ）卒業生ボランティアの紹介とボラ

ンティア育成の取り組み～ 

講 師：済生会みすみ病院 作業療法士 五十嵐稔浩 ＊ＺｏｏｍにてＷｅｂ開催 

 

（２）相談支援 

相談対応件数        １７件 

内 

訳 

（１）電話・メール ２件 

（２）来所 ０件 

（３）出張相談 １５件 

 

 

 

宇城地域リハビリテーション広域支援センター 

「済生会みすみ病院」 

令和５年度活動報告 
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（３）関係団体・機関等との連絡会議：３回 

①「令和５年度第１回地域リハビリテーション連絡会」 

日 時：令和５年１０月２０日（金）１９：３０～２０：００ 

場 所：済生会みすみ病院よりＷｅｂ開催 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等 ２１名 

内 容：①２０２３年度上期宇城地域リハ広域支援センター済生会みすみ病院活動報告 

②意見交換 

②「令和５年度第１回宇城圏域地域リハビリテーション連絡会」 

日 時：２０２３年１１月７日（火）１６：００～１７：００ 

場 所：済生会みすみ病院よりＷｅｂ開催 

参加者：宇城地域振興局・宇城市高齢介護課・宇城市包括・宇城市社協・宇城密着リハ・宇城

広域リハ職員 ９名 

内 容：宇城市における地域リハビリテーションの現状と課題  

１．日常生活支援総合事業（通所・訪問型サービス）における現状と課題 

２．通いの場（いきいき百歳体操）における現状と課題 

３．地域リハビリテーション活動支援事業における現状と課題 

４．地域ケア会議における現状と課題 

５．地域密着リハビリテーションセンターにおける現状と課題 

③「令和５年度第２回地域リハビリテーション連絡会」 

日 時：令和６年２月１６日（金）１９：００～１９：３０ 

場 所：済生会みすみ病院よりＷｅｂ開催 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等１８名 

内 容：①２０２３年度宇城地域リハ広域支援センター済生会みすみ病院活動報告 

②意見交換 

 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整：４０回 

派遣調整                  ５９回 延 ６１人 

内 

訳 

（１）広域支援センター職員派遣 ５３回 延 ５４人 

（２）密着リハビリテーションセンター派遣調整 ６回 延  ７人 

（３）その他の機関の派遣調整 ０回 延  ０人 
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２.市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

 ①通いの場への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 宇城市社会福祉協議会 ４ 作業療法士 ４ 通いの場での体操指導 

２ 上天草市 ８ 作業療法士 ８ 通いの場での体操指導 

３ 宇城市社会福祉協議会 ２ 作業療法士 ２ スマイルサポーター養成講座 

計 １４  １４  

 

 

 ②地域ケア会議等への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 宇城市 ８ 
理学療法士 ２ 

個別ケア会議の助言者 
作業療法士 ６ 

２ 上天草市 ６ 作業療法士 ６ 個別ケア会議の助言者 

計 １４  １４  

 

 

３.その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 宇城市 １１ 

作業療法士 ２ 日常生活支援事業連携会議 

作業療法士 １ 介護予防適正給付評価報告会 

作業療法士 ７ 筋力アップ教室評価会議 

２ 上天草市 ２ 作業療法士 ２ 在宅医療介護連携協議会 

３ 
宇城地域在宅 

サポートセンター 
１ 作業療法士 ２ 

宇城地域在宅サポート 

センター連絡会 

計 １４  １４  

 

 

〇地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

１.宇城市の地域密着リハセンター 

 地域密着リハセンター（訪問看護・リハビリステーションふぃっと） 

 地域密着リハセンター（介護老人保健施設 青海苑） 

 

２.活動概要など 

 宇城市では、地域ケア会議において、助言者派遣や、助言者育成のためのケア会議におけるオ

ブザーバー参加、会議後の検討会など地域リハ広域支援センター、地域密着リハセンター、宇城

市地域包括支援センターなど多機関で連携し実施しております。 
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〇当センタースタッフ：５０名 

職種 人数 職種 人数 

医師 ２ 理学療法士 ２４ 

作業療法士 １４ 言語聴覚士 ８ 

歯科衛生士 １ 社会福祉士 １ 

 

１.地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会の開催 

内容 実績 

① 第２回 有明地域連携ミーティング 

日 時：令和５年１２月８日（金） １９：００～２０：３０ 

場 所：玉名市市民会館 会議棟 第２会議室 

参加者：医師、歯科医師、ＣＭ、Ｎｓ、ＳＷ、管理栄養士、ＰＴ、ＯＴ、ＳＴ、県、保健所 

市町村、地域包括支援センター、事業所職員、密着リハ、広域リハ 計７７名 

内 容：（１）「熊本県地域リハビリテーション支援体制について」 

                    熊本県認知症対策推進課  柴原 優花 様 

    （２）「荒尾市での地域リハビリテーション活動支援事業の活用状況について」 

     荒尾市地域包括支援センター 保健師／主任介護支援専門員 髙木 大地 様 

（３）「有明地域リハビリテーション広域支援センターの活動報告」 

       有明地域リハビリテーション広域支援センター 作業療法士 園田 大介 

 

② 令和５年度 有明地域リハビリテーション広域支援センター研修会 

日 時：令和６年２月７日（水） １９：００～２０：３０ 

場 所：荒尾市医師会館 会議室 

参加者：医師、ＣＭ、Ｎｓ、ＳＷ、ＰＴ、ＯＴ、ＳＴ、行政、包括、密着リハ、広域リハ  

計７０名 

内 容：（１）「訪問リハビリテーション」と「個別訪問支援（単発／継続）」の効果的な活用 

      ～事例を通して～（※個別訪問支援＝荒尾市の取り組み） 

      演者：有明地域リハビリテーション広域支援センター 

                    作業療法士  園田 大介 

                    理学療法士  北田 隼人 

                    歯科衛生士  峠 唯 

：（２）自動車運転支援の現状と課題 

      演者：荒尾市立有明医療センター  作業療法士  本田 翔吾 様 

有明地域リハビリテーション広域支援センター 

                 作業療法士  牟田 孝臣 

                 作業療法士  吉田 翔子 

２ 

有明地域リハビリテーション広域支援センター 

有明成仁病院 

令和５年度活動報告 
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（２）相談支援 

内容 実績 

① 相談対応 

電話  １件 

来所  １件 

メール ０件 

出張相談回数 ２０回 

 

 

２２ 

 

（３）関係団体・機関等との連絡会議 

内容 実績 

１. 令和５年度 第１回 有明地域リハビリテーションセンター連絡会 

令和５年１２月８日（金） ２０：３０～２１：００ 

場 所：玉名市民会館 会議棟 第２会議室 

参加者：有明地域リハ広域支援センター、有明地域密着リハセンター 

内 容：①各センターより活動状況の共有 

：②連絡体制について 

：③意見交換 

 

２. 令和５年度 第２回 有明地域リハビリテーションセンター連絡会 

日 時：令和６年３月１４日（木）１５：３０～１６：３０   

場 所：オンライン 

参加者：有明地域リハ広域支援センター、有明地域密着リハセンター 

内 容：①熊本県地域リハ推進会議の内容共有 

②各センター出向可能状況の共有 

③密着リハセンターより今年度の活動報告 

④来年度の連絡会、連携ミーティング、研修会について意見交換  

２ 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整 

内容 実績 

（１）広域支援センター職員派遣         ４４４回 延４４４人 

（２）密着リハビリテーションセンター派遣調整  ２４回 延２４人 

４６８回 

延４６８ 
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２. 市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

【長洲町】 

• 地域ケア会議 

• 地域ケア会議後の専門職訪問 

• 通所型サービスＣ事業支援（ＤＨ） 

• 介護予防拠点等連絡協議会 

• 介護サービス事業所連絡協議会 

 

【荒尾市】 

• 地域ケア会議 

• ケアプラン会議 

• 通所型サービスＣ事業支援（ＤＨ） 

• 地域リハビリテーション活動支援事業による個人宅訪問（単発/継続） 

• 住宅改修/福祉用具点検事業 

• 介護予防継続啓発活動（公民館講話） 

• 認知症初期集中支援チーム検討会 

• 在宅ネットあらお運営委員会 

• 荒尾市市民公開講座 

 

【玉名市】 

• 介護予防把握事業（体力測定、口腔機能評価） 

 

【和水町】 

• 地域ケア会議 

• 通所型サービスＣ事業支援（ＤＨ） 

 

【南関町】 

• 地域ケア会議 

 

【玉東町】 

• 食サロン支援（ＤＨ） 
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３. 有明地域 密着リハビリテーションセンターのご紹介 

施設名 出向可能な業務 職種 
出向可能な派遣業

務回数 
派遣地域 

荒尾中央病院 評価事業 ＯＴ 
１度で終わる事業

（２時間以内） 
所属する市町村 

新生翠病院 地域ケア会議 ＰＴ 
１度で終わる事業

（２時間以内） 
所属する市町村 

伊藤医院 地域ケア会議 ＯＴ 

１度で終わる事業

（２時間以内/以

上） 

所属する市町村 

施設から３０分以内 

介護老人保健施設 

てんすい倶楽部 
地域ケア会議 

ＰＴ 

ＯＴ 

ＳＴ 

複数回に亘る事業

（年） 
所属する市町村 

ライフケア 

訪問看護リハビリ

センター 

地域ケア会議、評

価事業、住民向け

講師、専門職向け

講師、個人宅派

遣、通いの場支援 

ＰＴ 

ＯＴ 

ＳＴ 

１度で終わる事業

（２時間以内/以

上） 

複数回に亘る事業

（年/月/日） 

所属する市町村 

施設から３０分以内 

施設から３０分以上 

介護老人保健施設 

ゆうきの里 

地域ケア会議、評

価事業、住民向け

講師、個人宅派

遣、通いの場支援 

ＰＴ 

ＯＴ 

１度で終わる事業

（２時間以内/以

上） 

複数回に亘る事業

（年/月/日） 

所属する市町村 

施設から３０分以内 

ともいきＬａｂｏ 

地域ケア会議、評

価事業、住民向け

講師、専門職向け

講師、個人宅派

遣、通いの場支援 

ＰＴ 

管理栄

養士 

看護師 

１度で終わる事業

（２時間以内/以

上） 

複数回に亘る事業

（年/月/日） 

所属する市町村 

施設から３０分以内 

施設から３０分以上 

※派遣可能地域や出向可能な業務/派遣回数などは、各センターへ毎年度末にアンケートを行い更新

しております。 

 

 

 

 

 

 

 



 37

 

 

 

 

 

【活動内容】 

＜令和 5 年度の支援センターの主な活動＞ 

１.地域リハビリテーション広域支援センターとしての効果的な支援 

（１）研修会の開催：２回 

①第１回研修会 

テーマ：「転倒予防～身体機能と認知機能の関係性について～」 

日 時：令和６年１月２９日（月） １８：３０～２０：００ 

会 場：「湯の里」通所リハビリテーションセンター（山鹿温泉リハビリテーション病院１階） 

参加者：介護福祉士、介護士、ＰＴ等 ８名 

内 容：転倒予防～身体機能と認知機能の関係性について～ 

講 師：山鹿温泉リハビリテーション病院 理学療法士：寺井一樹 

②第２回研修会 

テーマ：「鹿本地域在宅ケアネットワーク推進研修会」 

日 時：令和６年２月１６日（金） １８：３０～２０：００ 

会 場：鹿本市民センター「ひだまり」２階大ホール 

参加者：医師、歯科医師、地域包括支援センター、薬剤師、介護支援専門員、 

福祉用具専門相談員、看護師、ＰＴ、ＯＴ等 ４８名 

内 容：①災害と健康被害について～避難行動要支援者の個別避難計画を考える～ 

    ②グループワーク  

講 師：熊本県災害リハビリテーション推進協議会 事務局次長 佐藤亮 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

鹿本地域リハビリテーション広域支援センター 

「山鹿温泉リハビリテーション病院」 

令和５年度活動報告 
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（２）リハビリテーション等に関する相談支援 

実施月 電話相談 出張相談 

４月 ０ 件 ０ 件 

５月 ０ 件 ０ 件 

６月 ０ 件 １ 件 

７月 ０ 件 ０ 件 

８月 １ 件 １ 件 

９月 ０ 件 ２ 件 

１０月 １ 件 ０ 件 

１１月 １ 件 １ 件 

１２月 ０ 件 ０ 件 

１月 ０ 件 ０ 件 

２月 ０ 件 ２ 件 

３月 ０ 件 ２ 件 

合 計 ３ 件 ９ 件 

 

 

（３）介護予防関係機関との連絡会の開催：３回 

日 時：令和５年９月７日（木）１６：００～１７：００ 

対象者：山鹿市、包括支援センター、地域リハ支援センター、密着リハセンター 

８名 

テーマ：①介護予防拠点の支援について 

    ②その他の支援について（密着への協力依頼） 

日 時：令和５年９月１５日（金）９：３０～１０：３０ 

対象者：山鹿市長寿支援課・健康増進課、山鹿振興局 ９名 

テーマ：①鹿本地域在宅ケアネットワーク会議 

    ②鹿本地域在宅ケアネットワーク推進研修会について 

日 時：令和５年１１月２８日（火）１３：３０～１４：３０ 

対象者：山鹿市長寿支援課・健康増進課、山鹿振興局 １０名 

テーマ：①鹿本地域在宅ケアネットワーク会議 

    ②鹿本地域在宅ケアネットワーク推進研修会について 

 

 

（４）災害時のリハビリテーション活動への協力 

 ・令和５年９月２日（土） 熊本県災害リハビリテーション推進協議会研修会への参加 

「災害発生時の初動対応（ＪＲＡＴ災害対策本部立ち上げ）研修会」 

・令和５年１０月５日（木） 熊本地域リハビリテーション連絡協議会研修会への参加 

「日本災害リハビリテーション支援協会 あれからのＪＲＡＴ」 ＪＲＡＴ代表 栗原正紀  
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２. 市町村介護予防事業所の効果的な実施への支援 

①訪問型運動器機能評価（山鹿市） 

＊主な活動内容：運動機能評価、運動指導、動作指導、住宅改修等 

実施月 派遣職種 対応件数 

４月 理学療法士 ３ 件 

５月 理学療法士 ４ 件 

６月 理学療法士 ３ 件 

７月 ― ０ 件 

８月 ― ０ 件 

９月 ― ０ 件 

１０月 理学療法士 ２ 件 

１１月 ― ０ 件 

１２月 理学療法士 １ 件 

１月 ― ０ 件 

２月 ― ０ 件 

３月 ― ０ 件 

合 計 ― １３ 件 

 

 

②地域リハビリテーション活動支援事業（山鹿市） 

＊主な活動内容：地域ケア会議、運動器機能評価、集団体操指導等 

実施月 地域ケア会議 他拠点事業 

４月 １ 回 １ 件 

５月 １ 回 ５ 件 

６月 １ 回 ２ 件 

７月 １ 回 ３ 件 

８月 １ 回 ０ 件 

９月 １ 回 ０ 件 

１０月 １ 回 ４ 件 

１１月 １ 回 ２ 件 

１２月 １ 回 １ 件 

１月 １ 回 ０ 件 

２月 １ 回 ０ 件 

３月 １ 回 ０ 件 

合 計 １２ 回 １８ 件 
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３．その他、地域リハビリテーション推進に必要な事業 

＊密着リハビリテーションセンター活動＊ 

 介護老人保健施設 太陽 介護老人保健施設 希望の園 

山鹿市活動支援事業 ６回 ３回 

その他（サロン） １１回 ０回 
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令和５年度活動実績 

①研修会の開催 

 介護予防に関する講話：２回 

  共催：地域密着リハビリテーションセンター 

 「医療介護従事者のための失語症者とのコミュニケーション講座 ～失語症者が生   

き生きとした暮らしが送れるように～」 

 「腰痛にならないためのノーリフティングケア ～いつまでも健康を維持して仕事

が出来るように～」 

②相談支援 

 １３回（出張相談１３回、電話・来所相談０回） 

③関係団体・機関等との連絡会議 

 菊池地域リハビリテーション井戸端会議：２回 

 １回目・２回目：オンラインにて開催 

 

①研修会の開催：２回 

「医療介護従事者のための失語症者とのコミュニケーション講座」～失語症者が生き生きと

した暮らしが送れるように～ 

      
 

  

菊池地域リハビリテーション広域支援センター 

「熊本リハビリテーション病院」 

令和５年度活動報告 
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「腰痛にならないためのノーリフティングケア」～いつまでも健康を維持して仕事が出来る

ように～ 

 

 
 

 

 

 

 

 
介護予防関連事業所、保健・医療・福祉施設に対してリハビリテーション技術に関する介護

予防研修会を実施しています。 

 

②相談支援：１３回（出張相談１３回、電話・来所相談０回） 

 市町村や介護予防関連事業所等の保健・医療・福祉施設等に対してリハビリテーション技術等

に関する相談に対して出張、電話、来所等の相談を実施しています。 

 

③関係団体、機関等との連絡会議：２回 

１回目・２回目：オンライン 

圏域市町、地域密着リハセンター、県北広域本部、地域リハ広域支援センターとの連携を図り、

介護予防に関する情報交換等を実施しています。 

 

④市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

・介護予防事業等への支援：４２６回（菊池市・合志市・大津町・菊陽町） 

・地域ケア会議：３７回（菊池市・合志市・大津町・菊陽町） 

〇菊池地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

・医療法人孔子会 介護老人保健施設 孔子の里 

・医療法人社団坂梨会 阿梨花病院大津 

・医療法人田中会 介護老人保健施設 おおつかの郷 

・社会医療法人令和会 介護老人保健施設 サンライズヒル 
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〇当センタースタッフ数：１５名 

職種 人数 職種 人数 

理学療法士 ７ 医師 ２ 

作業療法士 １ 看護師 １ 

言語聴覚士 １ 管理栄養士 １ 

歯科衛生士 １ 居宅介護支援専門員 １ 

 

〇対象地域 

阿蘇市 産山村（阿蘇中部地区） 

小国町 南小国町（小国郷） 

南阿蘇村 高森町 西原村（阿蘇南部地区） 

 

〇取り組み内容 

１.地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：年２回開催 

（１）「産山村サロンリーダー会議」 

日 時：令和５年６月１日（木） 

内 容：『これからのサロン活動について』 

（２）「阿蘇中部地域研修会」 

日 時：令和５年７月２７日（木） 

内 容：エンディングノート ＡＣＰ 研修会・ワークショップ 

 

（２）相談支援 

   ①相談対応：２２件 

   ・電話またはメール：１８件 

   ・来 所：４件 

   ②出張相談：４回 

    

（３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 

   令和６年２月１９日（月） 密着リハセンター会議 

   令和６年３月２８日（木） 阿蘇市連携会議 
 
 
 
 
 
 
 

阿蘇地域リハビリテーション広域支援センター 

｢阿蘇温泉病院｣ 

令和５年度活動報告 
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（４）リハビリテーション専門職の派遣調整：７１回 

（１）広域支援センター職員派遣 ３８回 

（２）密着リハビリテーションセンター派遣調整 ３２回 

（３）その他の機関の派遣調整 １回 

 

２. 市町村の地域支援事業等への効果的な支援 派遣回数３８回 

①通いの場への派遣    産山村・西原村 

②地域ケア会議等への派遣 阿蘇市・小国町・南小国町・高森町・南阿蘇村・西原村・産山村 

③阿蘇地域在宅システム研究会（医療・介護・福祉連携の会） 

④産山村子どもヘルパー事業 

⑤阿蘇圏域災害保健医療連絡会議 

⑥阿蘇難病患者・家族の会交流会 

⑦南小国町介護事業計画作成委員会 
 
 

３.その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 

 

阿蘇中部地域で作成した『エンディングノート』の普及と導入 

行政含め、各団体で住民説明会、医療・介護従事者むけ研修会開催 
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〇阿蘇地域密着リハセンター 

 

 

 阿蘇圏域は３地域（阿蘇中部・阿蘇南部・小国郷）に分かれて会議や活動することが多い。ま

た地域の特性（医療や介護、高齢化率など）も異なる。それぞれの地域課題に密着した活動を横

の連携も併せて、今後も活動を続けていきたい。 
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○当センタースタッフ：２８名 

職種 人数 職種 人数 

理学療法士 １３ 作業療法士 １２ 

言語聴覚士 ３   

 

○取り組み内容 

１ 地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会の開催：２回 

（１）「令和５年度第１回 地域連携ミーティング」 

日 時：令和５年９月２７日（水） １８：４５～２０：１５ 

場 所：御船町役場 第二分庁舎（１階大会議室） 

参加者：上益城地域の医療、介護に関わる関係者  ５０名  

内 容：①「御船町の通いの場について」 

      御船町地域包括支援センター 保健師 永本 麗衣 氏 

    ②「地域包括ケア、インセンティブ交付金について」 

      熊本地域リハビリテーション支援協議会 理事 中村 英一 氏 

    ③グループディスカッション 

      「通いの場につなぐために出来ること」 

 

 

 

 

 

 

 

（２）「令和５年度第２回上益城地域リハビリテーション広域支援センター合同研修会」 

日 時：令和６年３月１４日（木） １８：４５～２０：１５ 

場 所：益城町保健福祉センター 多目的室（ハイブリット式） 

参加者：上益城地域の医療／介護に係わる関係者  ３６名 

内 容：①「介護保険がベストですか？～元気な暮らしを続けてもらうためのサービス～」 

      益城町役場 健康保険課 保険事業係 理学療法士 大賀 完 氏 

    ②意見交換会「地域資源（通いの場など）の活用について」 

上益城地域リハビリテーション広域支援センター 

「リハビリテーションセンター熊本回生会病院」 

令和５年度活動報告 
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（２）相談支援 

相談対応：１６件 

 ・電話・メール：６件 

・来  所：３件 

・出張相談：７件 

（主な相談内容） 

・地域連携ミーティング、上益城医師会との連携のおける情報共有                          

・益城町介護予防活動支援講師派遣の派遣日程調整 

・健康講話、体力測定 

・たくするメイトフォローアップ研修 

・甲佐町介護予防サポーター養成講座 

 

（３）関係団体・機関等との連絡会議の開催：２回 

（１）「令和５年度第１回上益城地域リハビリテーション広域支援センター連絡会議」 

日 時：令和５年９月１３日（水） １５：００～１６：００ 

場 所：上益城地域振興局 ３階大会議室 

参加者：各町、地域包括視線センター、上益城地域振興局、地域密着リハセンター、 

上益城郡医師会在宅医療サポートセンター 

内 容：①今年度の活動報告・予定について 

    ②地域連携ミーティングについて 

    ③令和５年度運動器機能評価報告会（９月４日）の情報共有 

    ④新型コロナウイルス感染症について、５類以降後の活動状況及び課題 

    ⑤今後の連携について 

（２）「令和５年度第２回上益城地域リハビリテーション広域支援センター連絡会議」 

日 時：令和６年３月１３日（水） １５：００～１６：００ 

場 所：上益城地域振興局 ３階大会議室 

参加者：各町、地域包括支援センター、上益城地域振興局、地域密着リハセンター 

内 容：①今年度の活動報告 

    ②高齢者の保健事業と介護予防の一体的な実施の状況確認 

③地域密着リハの活動報告と地域の課題 

④市町村におけるリハ専門職の活用 

⑤「フレイル予防」啓発パンフレットに関して 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整 

・派遣回数 ７３回 派遣延人数 ９５人 

 （通いの場、地域ケア会議、その他（研修や会議）） 

 

（５）災害時のリハビリテーション活動への協力 
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２ 市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

〇自立支援型地域ケア会議 

 御船町：６回、益城町：６回、嘉島町：１２回 

〇介護予防活動支援講師派遣事業の講師派遣 ：２２回 

 ・運動で認知症を防ごう！          

 ・リハビリ専門職が教える！運動のコツ    

 ・「食べる力」を高める            

 ・筋力アップのための栄養 

 

３ その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

 ・熊本県地域リハビリテーション支援センター研修会 

・地域リハビリテーション広域支援センター担当者会議 

・熊本県各圏域地域リハビリテーション広域支援センター連絡協議会 

・令和５年度運動器機能評価報告会 

・地域リハビリテーション推進会議 

 

〇地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

【施設名】 

・谷田病院 

・介護老人保健施設 御船清流園 

・介護老人保健施設 平成唯仁館 

・介護老人保健施設 ライフライト矢部 

・特別養護老人ホーム ひろやす荘 

・瀬戸病院 

・介護老人保健施設 ナーシングケア緑風苑 

・荒瀬病院 

 

【活動概要】 

 市町村の地域支援事業等への効果的な支援としまして、事業所、通いの場、地域ケア会議

などに出向いての活動を行っています。 

・リハビリテーション等専門職の派遣 

 市町からの介護予防等の派遣依頼に対し、広域リハセンターと連携し支援を行っている。

直接密着リハセンターへ町が依頼し活動を行うこともある。 

・広域支援センターとの情報共有等 

 関係団体・機関等との連絡会議として、上益城地域振興局、町、地域包括支援センター、広

域支援センター、密着リハセンターと介護予防等の情報共有を行っている。 

 研修会の開催に関しても地域密着リハセンターと連携を図りながら、時には講師依頼を行

う事もある。 
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〇当センタースタッフ数（２７名） 

職種 人数 職種 人数 

医師 １名 作業療法士 ７名 

理学療法士 １６名 言語聴覚士 ４名 

 

〇取り組み内容 

１.地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会開催：年２回開催 

①「令和５年度 第１回地域リハ従事者研修会」 

日 時：令和５年９月１２日（火）１４：００～１６：００ 

場 所：熊本労災病院 新棟５階大会議室 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等 ２８名 

内 容：令和５年度（２０２３年度） 

熊本県県南広域本部管内地域包括ケア推進市町村支援事業（第２回） 

介護予防推進に係る研修会 

「介護予防と地域活動 

～通所介護と訪問介護、各立場で考えること・実践していること～」 

講 師：八田 慶太 氏（言語聴覚士）（訪問看護ステーションひとつなぎ  代表） 

榎田 幸助 氏（言語聴覚士）（リハビリデイサービスｍａｎａ 代表） 

 

    

（研修会の様子） 

 

 

 

 

八代地域リハビリテーション広域支援センター 

「熊本労災病院」 

令和５年度活動報告 
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②「令和５年度 第２回地域リハ従事者研修会」 

日 時：令和６年１月１９日（金）１８：３０～２０：００ 

方 法：熊本労災病院 新棟５階大会議室 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等 ４０名 

内 容：「言った！」「言ってない！」「そう聞こえた！」 

    コミュニケーションエラーが起きる脳の仕組み。今日からできる改善方法 

講 師：恒松 伴典 氏 （作業療法士）（医療法人三井会 神代病院 地域活動推進科 科長） 

 

     

（研修会資料、一部より） 

 

（２）相談支援 

  ①相談対応：１３件 

   ・出 張： ５件 

   ・ＷＥＢ： ５件 

   ・メール： ３件 

   【支援内容】 

 リハビリ時のリスク管理として、対象者の異常を早期に見つける方法 

 腰痛予防を考える移乗動作 

 呼吸リハビリテーションについて 

 拘縮、ポジショニング、体位変換など 

 脳卒中による廃用症候群とその対応 

 栄養とリハビリテーションについて 

 やつしろ元気体操の効果について 

 運動療法について 

 摂食嚥下等について 

 薬とリハビリテーションについて 

                          など 
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（３）関係団体・機関等との連絡会議（２回） 

①「令和５年度 第１回八代地域リハビリテーション広域支援センター連絡会」 

日 時：令和５年６月１２日（月）１３：００～１４：００ 

場 所：八代市役所 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等 １４名 

内 容：① 令和５年度事業計画 等 

② 意見交換 

②「令和５年度 第２回八代地域リハビリテーション広域支援センター連絡会」 

日 時：令和６年３月１１日（月）１０：００～１１：００ 

場 所：八代市役所 

参加者：市町村、地域包括支援センター、事業所職員等 １４名 

内 容：① 令和５年度事業結果および令和６年事業計画（案）等 

② 意見交換 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整：１０回 

   派遣回数 ８３回（延 ８３人） 

 

２.市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

  ①通いの場への派遣 

  ②地域ケア会議等への派遣 

 

３.その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

  ・地域リハビリテーション推進会議への出席 

・熊本県地域リハビリテーション支援センター主催の研修会等への参加 

・地域振興局や八代市の担当者と打ち合わせや情報交換の実施 

・八代市、氷川町、各介護保険事業所等の協力による「運動器機能評価」データ提出 

・八代元気支援会議への出席 

・研修会案内および活動報告 

・リハビリテーション関連資料などの更新掲載 

○地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

 【指定施設】 

  ・八代市医師会立病院 

  ・八代北部地域医療センター 

・熊本総合病院 

 ・峯苫医院 

 ・介護老人保健施設 リハリート桜十字八代 

  ・介護老人保健施設 八祥苑 

  ・介護老人保健施設 向春苑 
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 【活動内容】 

  ・地域ケア会議への出席 

  ・通いの場（サロン等を含む）への派遣 

  ・介護予防事業対象者の運動機能評価、個別指導の実施 

  ・個人宅への派遣  等 

【包括支援センターの連携】 

 八代圏域では、地域包括支援センターと地域密着リハセンターが連携を図る目的として、地

域ごとに分けて活動を行っている。 

地域包括支援センター 地域密着リハビリテーションセンター 

氷川町地域包括支援センター 八代北部地域医療センター 

介護老人保健施設 八祥苑 

八代市第１地域包括支援センター（ふるさと） 八代北部地域医療センター 

介護老人保健施設 八祥苑 

八代市第２地域包括支援センター（やまびこ） 熊本労災病院 

八代市第３地域包括支援センター（だいち） 介護老人保健施設 リハリート桜十字八代 

八代市第４地域包括支援センター（しおかぜ） 熊本総合病院 

八代市第５地域包括支援センター（くまがわ） 八代市医師会立病院 

介護老人保健施設 向春苑 

八代市第６地域包括支援センター（おれんじ） 峯苫医院 

 

４.振り返り 

 令和５年５月より新型コロナウィルス感染症は、第５分類に移行しましたが、地域リハ活動に

おける新型コロナウィルス感染症の障壁は変化が見られない状況でした。Ｗｉｔｈコロナとして、

昨年度まで行ってきたことを振り返り、活動様式を検討し実施しました。 

 今年度の研修会は対面方式で実施。これまで（コロナ前）の研修会は、八代圏域外からの参加

も多かったのですが、ＷＥＢ研修による受講方法の簡便さのためか、参加者は八代圏域内が主と

なりました。開催準備時にハイブリッド形式も検討しましたが、実施時の緊急対応等において課

題があり、ハイブリッドでの実施には至りませんでした。 

 出張相談は、昨年度から実施した定例でのＷＥＢ相談が徐々に周知が得られ、多くの方に参加

頂けるようになりました。また栄養士および薬剤師との相談対応も加味したことで、多面的に相

談対応が行えるようになりました。 

 復興リハ活動では、地域密着リハセンター以外の施設からの協力により、活動継続が行えまし

た。復興リハ活動としての支援は今年度で終了となりますが、継続的に坂本町への地域リハ活動

支援を行っていきたいと考えています。また今回協力頂いた施設には、地域密着リハセンター指

定の依頼を行いたいと考えています。 

 県南広域本部管内、三半期ごとの意見交換会を行い、自センターの活動の在り方を考える良い

機会となっています。次年度から実施要項に「多職種連携ミーティング」が加わります。効果的

且つ効率的な開催方法（内容）について情報交換し、県南広域本部管内での連携を意識した活動

に繋げたいと考えています。 
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○芦北地域リハビリテーション広域支援センタースタッフ：３０名 

職種 人数 職種 人数 

医師 １ 作業療法士 ８ 

理学療法士 １６ 言語聴覚士 ５ 

 

○取り組み内容 

１．地域リハビリテーションの効果的な支援 

（１）研修会の開催：２回開催 

①令和５年度芦北地域リハビリテーション広域支援センター研修会 

テーマ：「嚥下障害診療の実際と地域医療への貢献を目指した今後の取り組み」 

講 師：長崎大学大学院 耳鼻咽喉・頭頸部外科 教授 

    長崎大学病院嚥下障害治療センター長 熊井 良彦 医師 

日 時：令和５年１０月２８日（土） １６：００～１８：００ 

場 所：水俣市立総合医療センター 西館６階講義室 

参加者：医師、セラピスト、看護師、地域包括支援センター職員、歯科衛生士等３０名 

内 容：長崎大学大学院耳鼻咽喉・頭頸部外科教授を招き、「嚥下障害診療の実際と長崎大学 

病院嚥下障害治療センターの地域医療への貢献を目指した今後の取組み」のテーマで 

実施 

②令和５年度熊本県県南広域本部管内市町村支援事業に係る研修会  認知症対策の推進 

テーマ：「認知症対策に係る研修会」 

日 時：令和５年１１月１４日（火） １４：００～１６：００ 

参加者：医師、セラピスト、看護師、地域包括支援センター職員等７１名 

内 容：（事例報告） 

    ・水俣市地域包括支援センター 坂本 賢悟 氏 

    ・津奈木町地域包括支援センター 田中 裕二 氏 

    （講義） 

    ・認知症疾患医療センター みずほ病院 富安 昭之 医師 

 

 

 

 

 

 

芦北地域リハビリテーション広域支援センター 

「水俣市立総合医療センター」 

令和５年度活動報告 
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（２）相談対応件数  

電話対応 ２件 

出張相談対応 ２６件 

計 ２８件 

 

 

（３）関係団体・機関等との連絡会議：３回開催 

①令和５年度第１回芦北地域リハビリテーション広域支援センター連絡会議（ハイブリッド） 

日 時：令和５年６月９日（金） １５：００～１６：００ 

参加者：（会場参加） 

    県南広域本部、芦北地域振興局、水俣市いきいき健康課、水俣市地域包括支援セン 

ター、津奈木町地域包括支援センター、芦北圏域地域密着リハセンター（白梅の里、

水俣協立病院）、芦北地域リハ広域支援センター 

    （オンライン参加） 

    芦北町福祉課、芦北町地域包括支援センター、水俣芦北圏域在宅医療介護連携支援 

センター、芦北圏域地域密着リハセンター（白梅の里、やすらぎ苑、新清苑）     

内 容：・令和４年度芦北地域リハビリテーション広域支援センター実績報告 

 ・令和５年度芦北地域リハビリテーション広域支援センター事業計画 

 ・１市２町の介護予防事業計画の確認及び広域リハへの依頼、要望確認 

 ・１市２町の地域ケア会議計画の確認及び広域リハへの依頼、要望確認 

 ・通いの場支援として広域リハから支援回数の提案行い、市町の要望確認 

 ・意見交換 

②芦北地域広域リハ、地域密着リハ連携会議 

日 時：令和５年１２月２５日（月） １６：００～１７：００ 

場 所：国保水俣市立総合医療センター リハビリテーションセンター 

参加者：（芦北地域密着リハビリテーションセンター） 

    ・介護老人保健施設 白梅の里 

    ・水俣協立病院 

    ・介護老人保健施設 やすらぎ苑 

    ・介護老人保健施設 新清苑 

    （芦北地域リハビリテーション広域支援センター） 

    ・国保水俣市立総合医療センター 

内 容：・１月から実施する、津奈木町、芦北町の通いの場支援について日程調整、 

      役割分担など検討 

     ・その他意見交換 
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③令和５年度第２回芦北地域リハビリテーション広域支援センター連絡会議（ハイブリッド） 

日 時：令和６年３月２２日（金） １４：００～１５：００ 

 

参加者：（会場参加） 

    県南広域本部、芦北地域振興局、水俣市いきいき健康課、水俣市地域包括支援センタ 

ー、津奈木町地域包括支援センター、芦北圏域地域密着リハセンター（白梅の里、水 

俣協立病院）、芦北地域リハ広域支援センター 

    （オンライン参加） 

芦北町福祉課、芦北町地域包括支援センター、水俣芦北圏域在宅医療介護連携支援セ 

ンター、芦北圏域地域密着リハセンター（白梅の里、やすらぎ苑、新清苑）     

内 容：・令和５年度芦北地域リハビリテーション広域支援センター実績報告 

    ・令和６年度芦北地域リハビリテーション広域支援センター事業計画 

    ・１市２町の介護予防事業計画の確認及び広域リハへの依頼、要望確認 

    ・１市２町の地域ケア会議計画の確認及び広域リハへの依頼、要望確認 

    ・通いの場支援として広域リハから支援回数の提案行い、市町の要望確認 

    ・意見交換 

 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整 

派遣調整 派遣回数 派遣延人数 

内 
訳 

①広域支援センター職員派遣 ３４回 ３９人 

②密着リハビリテーションセンター派遣調整 １６回 １６人 

③その他の機関の派遣調整 ０回 ０人 

計 ５０回 ５５人 

 

 

２. 市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

①事業所への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 
水俣市社会福祉 

協議会 
１ 作業療法士 １ 

水俣市役所新規採用職員に対して窓口事務

や災害時等での車椅子の介助方法について

講師派遣 

２ 
水俣市地域包括 

支援センター 
１ 作業療法士 １ 住宅改修に関する研修講師派遣 

３ 
津奈木町社会福祉 

協議会 
１ 理学療法士 １ 

津奈木町在住の家族、介護者等を対象にス

トレッチ及び筋力のつけ方について実技含

めて講師派遣 

     計 ３回  ３人  
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②通いの場（サロン等を含む）への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 水俣市 １ 理学療法士 １ 運動器評価 

２ 
津奈木町 

社会福祉協議会 
２ 理学療法士 ２ 運動器評価及び体操指導 

３ 
芦北町 

社会福祉協議会 
１ 理学療法士 １ 運動器評価及び体操指導 

計 ４回  ４人  

 

③その他（会議や研修会出席等） 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 
地域支え合い 

センター連携会議 
４ 作業療法士 ４ 

・芦北町  ２回 

・津奈木町 ２回 

２ 
熊本県地域リハビリ 

テーション支援協議会 
４ 

理学療法士 ２ 

・運動器機能評価システム報告会 作業療法士 ２ 

言語聴覚士 １ 

３ 熊本県県南広域本部 ４ 

作業療法士 ８ ・熊本県県南広域本部管内３広域リハセンター 

意見交換会 

・熊本県県南広域本部管内地域包括ケア推進市 

町村推進事業 言語聴覚士 ４ 

４ 水俣市 ３ 理学療法士 ３ 
・運動器機能評価打ち合わせ会議 

・介護予防事業担当者連絡会 

５ 水俣市芦北郡医師会 １ 作業療法士 １ ・水俣・芦北圏域在宅医療・会議連携推進会議 

計 １６回  ２５人  

 

 

３．芦北圏域地域密着リハビリテーションセンター活動 

  芦北圏域地域密着リハビリテーション支援センター 

  ・介護老人保健施設 白梅の里   ・介護老人保健施設 やすらぎ苑 

・水俣協立病院          ・介護老人保健施設 新清苑 
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・通いの場（サロン等を含む）への派遣 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 芦北町 ３ 理学療法士 ３ ・運動機能指導等 

２ 津奈木町 
３ 理学療法士 ３ 

・運動機能指導等 
１ 作業療法士 １ 

計 ７回  ７人  

 

・地域ケア会議への参加 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 芦北町 ９ 理学療法士 ９ 個別ケア会議の助言者 

計 ９回  ９人  

 

・その他（会議や研修会出席等の関連業務） 

 依頼元 派遣回数 派遣職種 派遣延人数 実施内容 

１ 芦北広域リハ 

６ 理学療法士 ６ 芦北地域リハビリテーション広域支

援センター連絡会議 
２ 作業療法士 ２ 

２ 芦北広域リハ 

２ 理学療法士 ２ 
芦北広域リハ・密着リハ連携会議 

１ 作業療法士 ２ 

３ 芦北広域リハ 

１ 理学療法士 １ 
認知症対策推進に係る研修会 

１ 作業療法士 ２ 

計 １３回  １５人  

 

４．その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

・熊本県地域リハビリテーション支援センター主催の研修会等への参加 

・災害リハビリテーション研修会等への参加 

・水俣、芦北地域災害保健医療福祉対策会議への参加 

・研修会案内 

・水俣芦北在宅医療介護連携推進会議への参加 
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〇当センタースタッフ数（１８名） 

職種 人数 

医師 ２ 

看護職 ３ 

リハビリ職 １２ 

支援相談員 １ 

 

〇取り組み内容 

１.地域リハビリテーションの効果的な支援 

 （１）研修会開催：年２回開催 

 （２）相談支援 

   ①相談対応 

    電 話：０件 

来 所：０件 

メール：０件 

   ②出張相談回数：３６回 

 （３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 

 （４）リハビリテーション専門職の派遣調整：５４回 

 

２. 市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

 （１）通いの場への派遣 

    人吉市、錦町、あさぎり町 

 （２）地域ケア会議等への派遣 

    あさぎり町 

 

３.その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

  球磨圏域在宅医療連携体制検討地域会議委員 

人吉市介護保険事業計画等策定・運営委員会委員 

  ふれあいいきいきサロンキーパーソン養成講座講師（錦町社会福祉協議会） 

 

 

 

 

球磨地域リハビリテーション広域支援センター 

「介護老人保健施設リバーサイド御薬園」 

令和５年度活動報告 
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〇地域密着リハビリテーションセンターの紹介（登録順、６事業所） 

１. 球磨病院（人吉市上青井町１７６） 

 当院は、大正３年に人吉市に開業し、現在は人吉市、球磨郡に３つの病院、診療所を有する蘇

春堂の基幹病院として、「愛する人を安心して任せられる病院の創造」という理念の下、患者様に

寄り添い、地域に根差した優しい医療と介護を提供しています。また、平成３１年４月に地域密

着リハビリテーションセンターの指定を受け、地域リハビリテーションの推進の為に尽力してい

ます。 

 

２. 球磨郡公立多良木病院（球磨郡多良木町多良木４２１０） 

 当院は「地域中核病院として、質の高い包括的医療を提供することにより、住民の皆様に信頼

される病院を目指す」ことを理念にしています。幅広い外来診療科を備え、上球磨地域唯一の救

急告示病院として年間１，２００台を超す救急車を受け入れるとともに、へき地診療所への医師

派遣も行い、へき地医療にも寄与しています。また、附属施設として総合健診センター、介護老

人保健施設、地域包括支援センター、在宅医療センター等を有し、地域包括ケアシステムのかな

めとして機能できるよう、多職種協働で取り組んでいます。 

 

３．東病院（球磨郡あさぎり町岡原北９４６） 

 当院は球磨郡あさぎり町にあり、昭和２９年に診療所を開設し、平成４年に病院を新築して、

地域に密着した病院として、患者さんに信頼される病院を目指しています。その一環で、熊本県

より地域密着リハビリテーションセンターの指定を受け、主に、あさぎり町、多良木町、湯前町、

水上村において、高齢者の自立支援を目的とした地域リハビリテーション活動を、広域リハセン

ターや他の密着リハセンターと連携しながら推進しています。 

 

４．人吉リハビリテーション病院（人吉市下新町３５９） 

 当院は平成２４年５月、回復期リハビリテーション病棟を有する病院として開院。「誰もが住み

なれた地域で生き生きと暮らすことができるよう総合的に支援する」という基本方針のもと、入

院（回復期病棟・療養病棟・介護医療院 併設）、外来、通所、訪問のリハビリテーションを行っ

ております。多数のリハビリテーションスタッフが在籍しており、多職種で協働しながら、リハ

ビリテーションの立場で地域の皆様の生活を支援いたします。 

 

５.通所リハビリテーション なごみ苑（球磨郡多良木町多良木８９５-６） 

 当通所リハビリテーションは平成２３年４月、熊本県球磨郡多良木町に開設し、「利用者が在宅

において、その有する能力に応じ、自立した日常生活を営むことができるようリハビリを行い、

利用者の心身の機能の維持回復を図る」ことを方針に、医師やリハビリテーション専門職、看護

職員、介護職員、管理栄養士などが協働してサービスを提供しております。 

 

６．特別養護老人ホーム にしき園（球磨郡錦町木上北１５０－１） 

 特別養護老人ホームにしき園は、平成４年９月１０日に球磨郡錦町に開設した介護老人福祉施

設です。短期入所生活介護、居宅介護支援事業所、通所介護、グループホームを併設しておりま

す。令和２年１２月９日に熊本県地域密着リハビリテーションセンターの指定を受け、信頼・尊

重・向上の運営理念のもと、地域の皆様の健康増進に貢献できるリハビリテーションを心掛けて

おります。 
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〇当センタースタッフ数（１４名） 

職種 人数 職種 人数 

医師 １ 作業療法士 ３ 

理学療法士 ９ 言語聴覚士 １ 

 

○取り組み内容 

１．地域リハビリテーション広域支援センターとしての効果的な支援 

（１）研修会の開催：２回 

（１）「令和５年度第１回天草地域リハビリテーション広域支援センター研修会」 

日 時 令和５年１０月２０日（金）１５：３０～１７：００ 

場 所 Ｗｅｂｅｘによるオンライン開催 

参加者 市町、包括支援センター、介護サービス事業団体等６７名 

内 容 「誤嚥予防に向けた、食事支援について」 

講師：天草中央総合病院 近藤 真由美先生 

（２）「令和５年度第２回天草地域リハビリテーション広域支援センター研修会」 

 日 時 令和６年２月１６日（金）１５：００～１７：００ 

 場 所 ＺＯＯＭによるオンライン開催 

 参加者 市町、地域包括支援センター、リハビリ関連職等  ２４名 

 内 容 「自立支援型地域ケア会議 ～助言者(リハ職)を中心に～」 

講師：熊本地域リハビリテーション広域支援センター 

   一般財団法人杏仁会 江南病院 野原 慎二先生 

 

（２）相談支援 

 ①相談対応 

  電 話：０件 

  来 所：０件 

  メール：０件 

 ②出張相談回数（ １２ 回） 

①日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年５月９日（火） 

天草市南地域包括支援センター うぐいす 

宮地岳地区コミュニティーセンター 

運動器機能評価について、体力測定 

天草地域リハビリテーション広域支援センター 

「天草中央総合病院」 

令和５年度活動報告 
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②日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年５月２６日（金） 

天草市牛深地域包括支援センター すいせん 

牛深総合体育館 

体力測定体験会（通いの場リーダー対象） 

③日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年９月１５日（金） 

苓北町地域包括支援センター  

苓北町富岡公民館 

歩き方講座 

④日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年１０月４日（水） 

天草南包括支援センター うぐいす 

道の駅 かかしの里 

百歳体操の指導と嚥下体操、レクリエーション指導 

⑤日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年１０月３１日（火） 

上天草地域包括支援センター  

上天草市役所松島庁舎３階大会議室 

運動機能評価システムの測定方法や結果の活用法について講演 

⑥日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年１１月２２日（水） 

上天草市包括支援センター  

竜ヶ岳地域振興センター 

「転倒・骨折しないための知識とコツ」について講演 

⑦日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和５年１２月２７日（木) 

上天草市包括支援センター  

大道老人福祉センター 

「転倒・骨折しないための知識とコツ」について講演 

⑧日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和６年１月１７日（水） 

上天草市包括支援センター  

樋島老人福祉センター 

「転倒・骨折しないための知識とコツ」について講演 

⑨日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和６年１月３０日（火） 

苓北町包括支援センター 

苓北町保健センター 

嚥下体操と誤嚥予防について講演 

⑩日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和６年１月３１日（水）  

上天草地域包括支援センター  

松島総合センター アロマ 

歩き方講座  
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⑪日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和６年２月１５日（木）  

上天草市包括支援センター  

松島総合センター アロマ 

認知症予防教室での運動指導や情報提供 

⑫日  時 

 相談相手 

 支援場所 

 支援内容 

令和６年３月７日（木） 

苓北町包括支援センター 

苓北町坂瀬川和田地区コミュニティーセンター 

転倒予防についての講演 

 

（３）関係団体・機関等との連絡会議：２回 

（１）「令和５年度第１回天草地域リハビリテーション広域支援センター連絡会議」 

日 時 令和５年８月１８日（金）１６：００～１７：００ 

場 所 天草広域本部、Ｗｅｂｅｘによるオンライン開催 

参加者 市町村、地域包括支援センター、地域密着リハ施設 ２０名 

内 容 ・令和５年度天草地域リハビリテーション広域支援センター事業計画について 

・運動機能評価システム運用および通いの場の実施状況および立上げについて 

・市町・地域密着リハからの意見・要望等 

（２）「令和５年度第２回天草地域リハビリテーション広域支援センター連絡会議」 

 日 時 令和６年３月１９日（火）１６：００～１７：００ 

 場 所 天草広域本部、Ｗｅｂｅｘによるオンライン開催 

 参加者 市町村、地域包括支援センター、地域密着リハ施設 １４名 

 内 容 ・令和５年度天草地域リハビリテーション広域支援センター事業報告 

・令和６年度の事業計画について 

・運動機能評価システム運用の実施状況および立上げ・継続支援等について 

・市町・地域密着リハからの意見・要望等 

 

 

（４）リハビリテーション専門職の派遣調整：３６回 

派遣調整 ３６ 回  延 ３６ 人 

内

訳 

（１）広域支援センター職員派遣 ３３ 回  延 ３３ 人 

（２）密着リハビリテーションセンター派遣調整 １ 回  延 １ 人 

（３）その他の機関の派遣調整 ２ 回  延 ２ 人 
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２．市町村の地域支援事業等への効果的な支援 

①通いの場への派遣 

  依頼元 
派遣 
回数 

派遣職種 派遣延人数 実施内容 

1 天草市 ３ 
理学療法士 ２ 通いの場参加者の運動機能評

価や体操指導等 作業療法士 １ 

2 上天草市 ２ 理学療法士 ２ 
通いの場参加者の運動機能評

価や体操指導等 

 

②地域ケア会議等への派遣 

  依頼元 
派遣 
回数 

派遣職種 派遣延人数 実施内容 

1 天草市 ５ 理学療法士 ５ 
個別ケア会議の助言者 

運営推進会議 

2 上天草市 ６ 理学療法士 ６ 個別ケア会議の助言者 

 

３. その他、地域リハビリテーションの推進に必要な業務 

依頼元 
派遣

回数 
派遣職種 派遣延人数 実施内容 

熊本県医師会 １ 理学療法士 １ 

熊本各圏域地域リハビリテーション広域支

援センター連絡協議会、運動器機能評価シ

ステム運用の研修会への出席 

熊本県 １ 

理学療法士 １ 地域リハビリテーション広域支援センター

担当者会議、地域リハビリテーション広域

支援センター推進会議への出席 作業療法士 １ 
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〇天草地域密着リハビリテーションセンターの紹介 

・天草市立牛深市民病院 

・医療法人社団野田会 介護老人保健施設 ケーナ・ガーデン 

・社会医療法人稲穂会 天草慈恵病院 

・上天草市立上天草総合病院 

 

〇密着リハビリテーションセンターの活動概要 

・リハビリテーション専門職の派遣調整 

 市町からの通いの場など派遣調整依頼に対して、広域支援センターと連携しながら地域住民に

対して支援をおこなっている。 

 

・天草圏域の関係団体と情報共有や研修会の参加 

 天草広域本部、市町、包括支援センターと連絡会議を通して情報共有する事と、地域リハビリ

テーション推進に必要な研修会へ積極的に参加している。 


