
一般社団法人

各位

都道府県訪問看護ステーション連絡協議会

時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。

日頃より日本看護協会の事業にご理解・ご協力を賜り厚く御礼申し上げます。

さてこの度、日本看護協会では、看護職員の皆様および病院・訪問看護ステーショ

ンの看護管理者の皆様を対象に、標記の緊急調査を実施いたします。

物価高騰による施設・事業所の経営難や慢性的な人材不足等により、医療・介護領

域の看護職員の労働環境は厳しさを増しております。他産業では医療・介護領域を上

回る賃上げが進んでいる状況をふまえ、看護職員の賃上げについて現状把握を行い、

国の次年度予算や今年度補正予算編成、2027年度介護報酬改定等に向けて、看護職員

の処遇改善と確保定着に必要な原資確保や支援の拡充を要望してまいります。

つきましては、ぜひとも貴会所属の看護職員・看護管理者の皆様に本調査にご回答

いただきたく、ご理解とビ協力を賜りますよう、よろしくぉ願い申し上げます。

「看護職員の賃金に関する緊急調査」ご協力のお願い

公益社団法人

長
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日本看護協会

秋山智

1 調査目的

弥

(公印略)

調査期間

調査方法

調査概要

看護職員の賃上げに関する現状を把握し、処遇改善に必要な原資の

確保や支援策の拡充を求めるため

2026年9月1日~9月14日

Web アンケート

別紙のとおり

記

担当部署】労働政策部看護労働課

(担当:堀川、塩津、牧野)

〒150-0001 東京都渋谷区神宮前 5-8-2

TEL :03-5778-8553

E-mail : shogu anU下Se. or、、il〕
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●目的

「看護職員の賃上げに関する緊急調査」ご協力のお願い

●期間

●対象

医療・介護現場で働く看護職員の賃上げの現状を把握し、処遇改善に必、要な財源

や支援策に関する国への要望等に活用すること

2026年9月1日(火)~9月14日明)

回答対象により、調査票が分かれます。

看護職員の方⇔①へ、

調査票

病院・訪問看護事業所の看護管理者の方⇔①と②または③に

①看護職員票

②病院票

病院、訪問看護ステーション、介護保険施設・事業所※に勤務する

看護職員 ※訪問看護以外の介護保険サービス施設・事業所

③訪問看護事

業所票

回答URL

病院の看護管理者

回答対象

回愆URL

訪問看護ステーショ

●方法 Webアンケート(所要時間各 10分程度)

上記の回答URLまたはQRコードからご回答ください。

新着情報」から回答フォ日本看護協会公式ホームページm1鵄 の、、凡V、V. nurs e.01、

ームにお入りいただくことも可能です。

回答は無記名であり、答えたくない質問にはお答えいただく必要はございません。

・回答途中の入力内容を保存する機能はビざいませんので、送信前に回答フォームを閉じ

ると入力内容が失われ、再度最初からご回答いただく必要があります。上記の所要時間

をご参考に、できるかぎり最後までご回答をお願いいたします

●お問合せ先

日本看護協会労働政策部看護労働課(担当:堀川、塩津、牧野)

TEL :03 5778 8553 E mail : sh0又U@]UI'se.01'.、ip

1'01、ms. cl oud. mi c l'osoft r l、3νkMd( L36

(看護部長または相当する職位の方)

回答 URL

f01・ms.じ] oud. mjじrosoft r 2521'k、＼ CKr

ンの管理者(所長または相当する職位の方)

ご回答ください。

QR

「01・ms. c l oud. m i c l'oso ft r sU11k51、(1VZI) 1

コート
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