
2025 年度都道府県看護協会・都道府県訪問看護連絡協議会合同会議報告 

 

熊本県訪問看護ステーション連絡協議会 

管理者代表 坂田百合野 

日時：令和 7 年 11 月 13 日(木)13:00～16:00 

場所：熊本県看護協会 

参加者：坂田百合野 

 

議事 

 

１開会挨拶：日本看護協会会長 秋山智弥氏 

２情報提供 

  訪問看護に関わる政策の動向と本会の取り組み(2040 年に向けた訪問看護ビジョン) 

   日本看護協会常任理事 田母神裕美氏 

   「看護の将来ビジョン 2040」「2040 年に向けた訪問看護のビジョン」の説明 

   訪問看護事業所の基盤強化、訪問看護の機能拡大、訪問看護の質の向上、 

   地域共生社会に向かう地域包括ケアシステムの深化・推進 

３講演 

  訪問看護の質の向上に向けた動向(訪問看護事業所への指導の見直しの方向性 

   厚生労働省保険局医療課医療指導監査室 医療指導監査官 猿渡央子氏 

   広域に運営されている訪問看護ステーションへの対応：厚生労働省本省、地方厚生局 

及び都道府県による指導の仕組みの新設、個別指導の選定基準の見直し、集団指導の 

e ラーニング化 

４事例報告 

  訪問看護総合支援センターの機能強化・拡大について 

  ・徳島県看護協会 徳島県訪問看護総合支援センター 

   「徳島県訪問看護総合支援センターの取り組み」 

  ・新潟県看護協会 訪問看護推進課・訪問看護総合支援センター 

「訪問看護総合支援センター事業における看護小規模多機能型居宅介護事業所 

支援について」 

５グループ討議 

  「訪問看護における人材確保、質の向上について」 

  G8：秋田県、神奈川県、福井県、鳥取県、愛媛県、熊本県 

  神奈川県のクロスアポイントメント事業：新卒から 3 年間病院とステーションの両方に就職した形

で両方で勤務する。3 年経過後就職先を決める制度 

  福井県の新規就労支援：2 か月同行訪問しながら OJT に準じてレクチャー 

  鳥取県の訪問看護志望者に 1 日体験、良ければそのまま就職 


